DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(ARTICOLO 47 d.p.r. n. 445 del 28/12/2000)
Il/La sottoscritto/a __________________________, nato/a il_______________a______________________ 
residente a ___________________in _____________________________n.__________________________ 
codice fiscale________________________in qualità di Rappresentante Legale della e/o ________________
______________________della ditta_____________________con sede a_________________cap________
Via_______________partita iva_____________________codice fiscale______________________________
Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.pr.445/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi, contenenti dati non più rispondenti a verità
DICHIARA
a) che l’impresa è regolarmente iscritta alla C.C.I.A.A. di______________con denominazione______________________________forma giuridica______________________________
Sede legale in_________________________via___________________n.______cap_______
Oggetto sociale:_________________________iscritta al REA al numero______dalla data__________
b) che nell’oggetto sociale dell’impresa è espressamente prevista l’attività di noleggio autobus con conducente; 
c) che è in possesso di attestato di idoneità professionale per il trasporto su strada di viaggiatori N. Reg.__________________________________;
d) che è in possesso dell’AEP (autorizzazione per l’esercizio della professione) n.ro_________________del__________ rilasciata da _______________________________ il _________;
e) che l’impresa è iscritta al Registro Telematico della Regione Piemonte, istituito ai sensi della L.R. 22/2006 con posizione nr._____ed è iscritta al REN (registro elettronico con numero________________dal____________;
f) che l’impresa è in regola con la normativa sulla sicurezza del lavoro e ha provveduto alla redazione del DVR; è in regola inoltre con i versamenti obbligatori INPS e INAIL ed è in grado di fornire il DURC in corso di validità;
g) che per quanto riguarda il personale impiegato, tutti gli autisti risultano dipendenti in forza della ditta, ovvero che siano titolari, soci, collaboratore dell’impresa stessa;
h) che gli autisti impiegati siano iscritti al Modello conducenti allegato alla Licenza Provinciale e siano regolarmente muniti di patente D o/e D1 e abilitazioni per il trasporto persone;
i) sono rispettate le norme in vigore per quanto concerne i periodi di riposo della settimana precedente il giorno di partenza per quanto concerne il personale autista impiegato;
j) di garantire che nell’effettuazione del servizio, allorché organizzato in modo tale da tenere in movimento il Pullman per un periodo superiore alle 9 ore giornaliere, saranno previsti due autisti al seguito, per ciascuno degli automezzi, ai fini dell’alternanza alla guida in osservanza del Regolamento CE n. 561/2006;
k) che gli automezzi sono regolarmente muniti di cronotachigrafo o Cronotachigrafo digitale cioè lo strumento previsto dalla legislazione vigente atto a controllare l’osservanza delle norme di guida;
l) tutti i mezzi sono in perfette condizioni di funzionamento sia nelle parti meccaniche che nel sistema frenante. L’efficienza dei veicoli è comprovata dal visto di revisione tecnica annuale presso gli uffici della MTMC – tutti i bus sono regolarmente revisionati;
m) che i mezzi presentano una perfetta efficienza dal punto di vista della recettività e sono conformi per numero di posti e sono dotati di cinture di sicurezza;
n) che i mezzi una copertura assicurativa RCA per un massimale di €_______________con compagnia Assicurativa____________________________.
Allego alla presente, ai sensi di quanto previsto dall’ art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000, copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità.
Luogo e data__________________					  
    TIMBRO E FIRMA
[bookmark: _GoBack]________________________________ 
